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Comissdo de Adequagdo do Estatuto Social/2021

PROPOSTA DE ALTERACAO EMERGENCIAL DO ESTATUTO DO ECV
Sr. Presidente do Conselho Deliberativo do ECV,

A Comissao de Adequacdo do Estatuto Social do ECV, constituida por ato desta Presidéncia, publicado
na data de 16/11/2021, em reunido inaugural de planejamento para inicio dos trabalhos, diante da
exiguidade de tempo e da urgéncia na aprovacao de um novo Estatuto para reger as atividades do
Clube, uma vez que o atual, mostra-se desatualizado e lacunoso, resolveu tomar como base estrutural
para o desenrolar dos trabalhos, a minuta anteriormente elaborada pela Comissdao de Reforma
instituida na gestdao anterior do Conselho Deliberativo, e que, por deliberagdao da Assembleia Geral
Extraordinaria convocada em 31 de marc¢o de 2019, teve sua aprecia¢do adiada.

Assim, os trabalhos foram iniciados com uma analise comparativa entre o estatuto atual e a supra
referida minuta, passando esta Comissao a fazer inser¢des pontuais, visando atualizar o texto e incluir
sugestOes de alteracao, sugeridas pelos integrantes da desta Comissdo, fruto de amplo debate.

Durante o processo da andlise comparativa, o grupo detectou-se que uma gama de tépicos, no
entender desta Comissdo, deveriam ser, de logo, submetidos a analise emergencial pela Assembleia
Geral, uma vez que, pela auséncia de previsao no estatuto ou, até mesmo, por atecnia legislativa,
impactam, de forma direta, a estrutura organizacional da institui¢cao, colaborando, em muito, com a
crise financeira e politica que o clube vem atravessando nos ultimos anos.

Os objetivos basicos desta reforma emergencial do estatuto, sdo de regular o processo de
funcionamento do Clube, estabelecendo regras claras sobre como deverd ocorrer o procedimento
sucessorio nos orgaos da instituicdo, além de coibir praticas danosas ao regular funcionamento dos
orgdos do clube, a exemplo da assinatura Unica nos documentos firmados pelo gestor, pedidos de
licenca de dirigentes sem justificativa plausivel, auséncias injustificadas de conselheiros as sessdes do
6rgao, remuneracao de gestores sem observancia das condicdes financeiras do clube, percebendo-
as, inclusive, de forma antecipada e preferencialmente aos funcionarios da instituicdao, contratos
vultosos firmados pelo Conselho Diretor, sem analise previa pelo setor juridico, dentre outros.

Cabe, no entanto, destacar que a aprovacdo desta reforma emergencial, de forma alguma, suprime
a necessidade de uma reforma geral do atual estatuto social, tanto que no texto a ser enviado para
aprovacao pela AGE, consta, em sede de disposi¢ao transitéria, a convocacdo de nova AGE, em
periodo ndo superior a 60 (sessenta dias), para apreciacdo de minuta para reforma integral do
Estatuto.

Assim, pelos motivos acima elencados, esta Comissdo, pelos membros signatarios, propde a esta
presidéncia, apds a adoc¢do dos procedimentos indicados no roteiro abaixo, a convocacgao de reunido
extraordindria do Conselho Deliberativo, para apreciacdo da proposta de modificacdo parcial do
presente Estatuto, e, se referendada a proposta, envio do texto para a Assembleia Geral
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Extraordindria do Esporte Clube Vitéria, para deliberacdo sobre aprovacao de reforma emergencial
do Estatuto Social.

CRONOGRAMA PROPOSTO:

l. Dia 24/02/22
Publicacdo da minuta da reforma emergencial no site do Clube e envio do texto para o e-
mail dos Conselheiros e demais associados;

1. Dia 01/03/22 (até as 12hs)
Término do prazo apresentacdo de emendas ao texto;

. Dia 01/03/22
Abertura de prazo para analise das propostas de emenda pela Comissdao, onde serdo
apreciadas as propostas, observada a pertinéncia tematica e conceitual;

V. Dia 09/03/22
Reunido do Conselho Deliberativo, para homologacao do texto final, apds apreciacao das
emendas pela Comissao;

V. Dia 10/03/22
Publicacdo de Convocacdao da AGE, para deliberacdo da proposta encaminhada pelo
Conselho Deliberativo.

VI. Dia 26/03/22
Realizacdo da AGE

SUGESTOES:

Visando a maior participacao possivel dos associados neste processo de reforma emergencial, tendo
em conta as presentes restricbes sanitdrias impostas pelo Poder Publico, em razdo da Pandemia,
sugerimos a adoc¢do das seguintes medidas na conducdo dos trabalhos:

1. Tendo em conta que é necessario o voto da maioria absoluta dos membros do Conselho
Deliberativo, para propor a Assembleia Geral projeto de reforma do Estatuto (art. 36, XV), propomos
gue a reunido do Conselho ocorra de forma virtual, sendo colhidos, no entanto, além dos votos dos
Conselheiros presentes a reunido, os votos do Conselheiros impedidos de participar, mediante
manifestacdo por e-mail pessoal ou por documento fisico, devidamente firmado pelo interessado.

2. Em relacdo a realizacdo da AGE, diante da possibilidade de restricdes sanitarias pelo Poder
Publico, impedindo a convocacao de reunido presencial ampla, sugerimos, a exemplo do praticado
por outras instituicdes, que a AGE seja aberta no periodo da manh3, e encerrada ao final da tarde,
possibilitando a presencga de todos os sécios aptos, mediante controle de acesso gradual e controlado
ao local da votacao, evitando aglomeracdo ndo permitida.
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!. Para que sejam respeitadas as disposicd atutarias, possibilitando a ampla participagao

dos integrantes da AGE, sugerimos que os séciosl&p?os a votacdo e que, por hipdétese, tenham tido
emendas ndo acolhidas pela Comissdo, possam reapresenta-las, para apreciacdo pela AGE, durante
todo o periodo da convocacdo, mediante a assinatura de 50 sdcios aptos a participar da sessdo

DISPOSITOS LEGAIS PERTINENTES A REFORMA ESTATUTARIA:

Art. 82. Sdo direitos exclusivos dos Associados, Torcedor e Patrimonial, apés 18 (dezoito) meses
consecutivos de associagao:

| - votar e ser votado para os cargos eletivos, na forma do presente Estatuto;

Il - tomar parte nas Assembleias Gerais, com voto pessoal e unitario;

CAPITULO II
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 24. A Assembleia Geral, 6rgao soberano do Vitdria, constituir-se-a dos Associados Patrimoniais
e Associados Torcedores titulares maiores de 16 (dezesseis) anos, em pleno gozo dos seus direitos
sociais e estatutarios.

Art. 25. Compete privativamente a Assembleia Geral:
| - decidir sobre a dissolucdo do VITORIA, nos termos deste Estatuto e da legislacdo pertinente;
Il - alterar o presente Estatuto, mediante proposta apresentada pelo Conselho Deliberativo, ou

apresentada diretamente pelos Associados, desde que subscrita por no minimo 1/5 (um quinto)
dos Associados com direito a voto;

Art. 28. Na Assembleia Geral Extraordinaria convocada para apreciar e deliberar sobre propostas
de alteracdo ou reforma estatutaria, sejam elas oriundas do Conselho Deliberativo ou de uma
parcela do quadro de Associados, fica assegurado aos membros presentes, além do direito de
rejeita-las, parcial ou totalmente, o direito de emenda-las.

Art. 30. O Presidente do Conselho Diretor podera convocar a Assembleia Geral, em situacdo
emergencial, para tratar de assuntos de relevante interesse do Vitdria, caso ndo o faca, a seu
pedido, o Presidente ou o Vice-presidente do Conselho Deliberativo.

Art. 36. Ao Conselho Deliberativo compete:

XV - propor a Assembleia Geral projeto de reforma do presente Estatuto, pelo voto da maioria
absoluta de seus membros;

PONTOS PARA REFORMA

12 Ponto: Contribuicdo como Conselheiro
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TEXTO ATUAL:

Art. 82 S3o direitos exclusivos dos Associados, Torcedor e Patrimonial, apds 18 (dezoito) meses
consecutivos de associagao:

Paragrafo Unico. Para exercer o direito de votar ou de ser votado, o Associado deve estar em dia com
os pagamentos de mensalidades sociais e demais taxas até 30 (trinta) dias antes das Elei¢des.

Art. 36. Ao Conselho Deliberativo compete:

§ 12 O Conselho Deliberativo podera fixar contribuicdo anual ou mensal para seus membros, em valor
a ser fixado na Reunido Ordinaria prevista no art. 38 inciso |, alinea "b" deste Estatuto.

TEXTO PROPOSTO:

Art. 82 Sdo direitos exclusivos dos Associados, Torcedor e Patrimonial, apds 18 (dezoito) meses
consecutivos de associagdo:

Pardgrafo unico. Para exercer o direito de ser votado, o socio torcedor deve estar quite com suas
obrigagées sociais, bem como com eventuais contribuicdes para o Conselho Deliberativo, no prazo de
até 30 (trinta) dias antes do pleito.

Art. 36. Ao Conselho Deliberativo compete:

$ 19 Para bancar as despesas de seu funcionamento, o Conselho Deliberativo poderd fixar contribuicéo
anual ou mensal para seus membros, em valores e condicbes a serem fixados na Reuniéo Ordindria
prevista no art. 38 inciso I, alinea "b" deste Estatuto.

$ 292 Ao final de cada exercicio, eventuais saldos positivos decorrentes do pagamento das
contribuicBes, poderdo ser revertidos em favor das divisdes de base do VITORIA, mediante aprovagdo
da maioria dos conselheiros presentes a reuni@io prevista no pardgrafo anterior.

$ 32 Ndo poderd o conselheiro eleito ser impedido de exercer seu mandato sob a justificativa de atraso

no pagamento de contribuicbes ao Conselho, cabendo, no entanto, ao setor financeiro do clube
promover sua cobranga.

OBS. O paragrafo 22 do texto atual, passa a ser renumerado como pardgrafo 4°.

22 Ponto: Afastamento de Conselheiros por faltas
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TEXTO ATUAL:

Art. 37. Ficard sujeito a perda do cargo ou mandato o Conselheiro Vitalicio ou eleito que:

I - faltar, injustificadamente, a trés reunides consecutivas, ou seis intercaladas;

TEXTO PROPOSTO:

Art. 37. Ficard sujeito a perda do cargo ou mandato o Conselheiro Vitalicio ou eleito que:

Il - faltar a trés reunides consecutivas, ou seis intercaladas, a excegcdo de auséncias por motivo de
viagem para fora do Estado, por motivo de saude, participa¢do em juri popular e doagdo de sangue,
desde que devidamente comprovadas.

$§ 62 Quaisquer outras justificativas, ndo inseridas no inciso ll, acima, deverdo ser submetidas a
deliberagdo pelo Conselho Deliberativo, na primeira reuni@o posterior a da auséncia ensejadora do

afastamento.

32 Ponto: Licencas pelos dirigentes

TEXTO ATUAL:

(NAO PREVE)

TEXTO PROPOSTO:

Insere os paragrafos 32, 42 e 52, ao artigo 22, com as seguintes redacgoes:

§ 32 Os Presidentes e Vice-presidentes dos drgdos do VITORIA, tem direito a obter licen¢a, néo
remunerada, das suas atribuicbes pelo prazo mdximo 90 (noventa) dias, que poderd ser gozada em
periodo unico ou alternado, durante o periodo do mandato, devendo, no entanto, ser autorizada pelo
Conselho Deliberativo.

§ 42 Ndo sendo autorizado o pedido de licenca pelo Conselho Deliberativo, deverd o dirigente
manifestar, no prazo mdximo de 48 (quarenta e oito) horas, sua intencéGo de permanecer no cargo
para o qual foi eleito, sob pena de ser declarada a vacéncia do mesmo.

$ 52 Havendo licenciamento simulténeo do Presidente e do Vice-presidente do Conselho Deliberativo,
o Conselho se reunird em regime de urgéncia para eleger um presidente e um Vice-presidente

transitorios que, nesta qualidade, exercerdo os cargos até o retorno de qualquer dos licenciados.

42 Ponto: Destituicdo de mandato e acoes de ressarcimento

TEXTO ATUAL:
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Art. 18. O dirigente ou administrador que praticar ato de gestdo irregular ou temerdria sera afastado,
de imediato, do seu cargo, ficando inelegivel pelo prazo de 07 (sete) anos.

TEXTO PROPOSTO:

Art. 18. Os membros dos drgdos do VITORIA que praticarem atos ilicitos, de gestdo irreqular ou
temerdria serdo penalizados, cumulativamente, com perda do cargo ou fungdo, suspensdo dos
direitos sociais e inelegibilidade permanente, para exercicio de quaisquer cargos no VITORIA.

§ 12 Fica sujeito a destituicdo do mandato o membro de drgdo do VITORIA que deixar de promover
acdo judicial, sob sua responsabilidade, contra os atuais e/ou anteriores ocupantes da presidéncia e
vice-presidéncia de poderes e demais dirigentes para repara¢do de prejuizos e atos lesivos causados
ao VITORIA, observado o prazo prescricional.

§ 22 Além da perda de mandato, fica inelegivel pelo prazo de 07 (sete) anos o membro de érgdo do
VITORIA que usar de informacéo privilegiada para obtengdo de vantagem, de qualquer natureza, para
si ou para outrem, em razdo do cargo.

§ 32 Mediante prévia deliberagdo do Conselho Deliberativo, o VITORIA adotard medida judicial cabivel
contra os dirigentes para ressarcimento dos prejuizos causados ao seu patriménio, conforme disposto

na Lei Federal n© 9.615/98 e/ou alteragbes posteriores.

52 Ponto: Do Conselho Diretor

TEXTO ATUAL:

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordinaria para eleger e empossar o sucessor do Presidente do
Conselho Diretor que ndo tenha cumprido pelo menos 5/6 (cinco sextos) do seu mandato, em
decorréncia de renuncia, destituicdo ou morte, devera ser convocada nas 48 (quarenta e oito horas)
subsequentes ao evento causa e realizar-se-a 10 (dez) dias depois da sua convocagao.

Art. 41. O Conselho Diretor é o 6rgdo responsdavel pela administracdo e direcdo do VITORIA, composto
por até 05 (cinco) membros, eleitos Presidente e Vice-presidente pela Assembleia Geral e os demais
nomeados pelo seu Presidente e, posteriormente, homologados pelo Conselho Deliberativo na forma
do art. 36 Inciso lll, para um mandato de 03 (trés) anos, permitida uma reeleicao.

§ 52 Em caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho Diretor, o Vice-presidente assumira
suas funcoes.

TEXTO PROPOSTO:

Art. 27. A Assembleia Geral Extraordindria para eleger e empossar o sucessor do Presidente do
Conselho Diretor que ndo tenha cumprido pelo menos 3/6 (trés sextos) do seu mandato, em
decorréncia de renuncia, destituicGo ou morte, deverd ser convocada nas 48 (quarenta e oito horas)
subsequentes ao evento causa e realizar-se-a 10 (dez) dias depois da sua convocagdo.
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Art. 41. O Conselho Diretor é o 6rgdo responsdvel pela administragdo e diregéo do VITORIA, composto
por até 05 (cinco) membros, eleitos Presidente e Vice-presidente pela Assembleia Geral e os demais
nomeados pelo seu Presidente, no prazo estipulado no art. 42, |, deste Estatuto, e, posteriormente,
homologados pelo Conselho Deliberativo na forma do art. 36 Inciso Ill, para um mandato de 03 (trés)
anos, permitida uma reeleicdo.

$ 52 Terdo as seguintes resolugbes os casos de vacdncia por renuncia, destituico, morte ou
impedimento definitivo, dos cargos:

| - de Presidente, antes de completar 3/6 (trés sextos) do mandato: O Vice-presidente assumird
interinamente as fun¢bes e a Assembleia Geral serd convocada, em até 48 (quarenta e oito) horas
para eleger o novo Presidente;

Il - na vacdncia do cargo de Vice-presidente, na hipotese do artigo anterior, antes de completar 3/6
(trés sextos) do mandato: O Presidente do Conselho Deliberativo assumird interinamente as fung¢bes
e convocard, em até 48 (quarenta e oito) horas, a Assembleia Geral para eleger o novo Presidente;

Ill - de Presidente, completados 3/6 (trés sextos) do mandato: O Vice-presidente assumird as fungées
definitivamente;

IV - de Presidente e de Vice-presidente, cumulativamente, completados 3/6 (trés sextos) do mandato:
O Presidente do Conselho Deliberativo assumird as funcdes definitivamente.

$ 62 Na vacdncia do cargo de Presidente do Conselho Diretor, quando da necessidade de ocupagdo
interina ou definitiva apds renuncias do Vice-presidente do orgdo e do Presidente do Conselho
Deliberativo, assumirdo sucessivamente o Vice-presidente do Conselho Deliberativo, o Presidente do
Conselho Fiscal, o Vice-presidente do Conselho Fiscal, os Conselheiros eleitos por ordem do que tiver
maior tempo de associa¢do ao que tiver menor tempo.

§ 72 Nos casos de licenciamento ou auséncia simulténeas do Presidente e do Vice-presidente do
Conselho Diretor, assumiréo sucessivamente o Presidente do Conselho Deliberativo, o Vice-presidente
do Conselho Deliberativo, o Presidente do Conselho Fiscal, o Vice-presidente do Conselho Fiscal, os
Conselheiros eleitos por ordem do que tiver maior tempo de associa¢do ao que tiver menor tempo,
exercendo os cargos até o retorno de qualquer dos titulares.

OBS. O paragrafo 62, do artigo 41, passa a ser enumerado como paragrafo 89.

62 Ponto: Remuneracao dos gestores

TEXTO ATUAL:
Art. 36. Ao Conselho Deliberativo compete:

XXIII - fixar os honorarios do Presidente e do Vice-presidente do Conselho Diretor, observando-se,
como limite, os valores correspondentes a 65% (sessenta e cinco por cento) e 55% (cinquenta e cinco
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por cento), respectivamente, do teto estabelecido para remuneracdo dos servidores publicos
federais, ndo computando-se, para tal fim, verba de representacao;

TEXTO PROPOSTO:
Art. 36. Ao Conselho Deliberativo compete:
XXl - fixar os honordrios do Presidente e do Vice-presidente do Conselho Diretor

§ 32 A remuneragdo pelo exercicio da fungdo de Presidente e de Vice-presidente, quando em regime
de dedicacdo exclusiva, serdo correspondentes em até 65% (sessenta e cinco por cento) e 55%
(cinquenta e cinco por cento), respectivamente, do teto estabelecido para remuneragdo dos servidores
publicos federais, ndo computada, para tal fim, verba de representacdo.

§ 42 Os tetos estabelecidos no pardgrafo anterior, serdo considerados tendo em conta a participagdo
do Clube na série principal do Campeonato Nacional, passando a sofrer redugdo de 30% (trinta por
cento) a cada participacdo em series imediatamente inferiores.

§ 52 A delimita¢éo da remunera¢do do Presidente e do Vice-presidente, observados os critérios
limitadores, acima estabelecidos, deverd ocorrer anualmente pelo Conselho Deliberativo, na Reunido
Ordindria prevista no art. 38 inciso I, alinea "b" deste Estatuto.

$ 69. Ovalor da remuneragdo do Presidente e do Vice-presidente do Conselho Diretor do Esporte Clube
Vitdria, quando devida, é pessoal e intransferivel, nGo podendo, ainda, ser antecipada, ou percebida
preferencialmente, em detrimento da remuneracdo dos demais funciondrios do Clube.

72 Ponto: Deveres e responsabilidades do Conselho Diretor

TEXTO ATUAL:
Art. 42. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

| - indicar ao Conselho Deliberativo os nomes dos candidatos para compor o Conselho Diretor, na
forma do art. 36 Inciso lll;

Il - praticar todos os atos em nome do Vitdria, inclusive a assinatura de contratos ou acordos de
qgualquer natureza pecuniaria ou financeira, respeitados os limites orgamentdrios de despesas ou
antecipac3do de receitas e as atribuicdes dos demais Orgdos;

TEXTO PROPOSTO:

Art. 42. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

I - indicar ao Conselho Deliberativo, no prazo mdximo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da posse

ou da necessidade de substituicGo, os nomes dos candidatos para compor todo o quadro do Conselho
Diretor, na forma do art. 36 Inciso i,
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Il - praticar todos os atos em nome do Vitdria, inclusive a assinatura, preferencialmente por meio
eletrénico, de contratos ou acordos de qualquer natureza pecunidria ou financeira, sempre em
conjunto com o Vice-presidente, ou seu substituto legal, respeitados os limites orcamentdrios de
despesas ou antecipagdo de receitas e as atribuicdes dos demais Orgdos;

Art. 49. Ficard sujeito a perda do cargo o membro do Conselho Diretor que:

(inserir o inciso abaixo)

VI - Na prdtica da competéncia definida no inciso Il, do artigo 42, ndo atentar para os requisitos ali
descritos, nem submeter os contratos ou acordos a oitiva prévia do setor juridico do VITORIA, sempre

que valor total envolvido supere o equivalente a 100 (cem) saldrios-minimos vigentes.

82 Ponto: Disposicdo transitdria

Fica obrigatoriamente convocada Assembleia Geral Extraordindria, no prazo maximo de até 60 dias a
partir da aprovacao deste dispositivo, para fins de deliberacdo sobre alteracdo geral do Estatuto Social
do Clube.

Comissdo de Adequacao do Estatuto Social do Esporte Clube Vitdria

Nilton Gongalves Almeida Filho Presidente
Mhércio Cerqueira Monteiro Relator
Diego Donato Soares de Assis Membro

Filipe Correia Penedo Cavalcanti de Albuquerque  Membro

Romulo Braga Ramos Membro
Tiago Ferreira Bittencourt Membro
Wendel Barreto Xavier Membro
Dilson Raimundo de Souza Pereira Junior Membro
Ralph Fernandes de Oliveira Neto Secretario
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